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Ставя на первое место людей,
 вы никогда не совершите ошибки 
даже в вопросах получения денег. Майкл Маркс

		

	
								

																
						

				

		




									




		
				
						
										
									
								
								
								
																				
											
											
													
														
																			
						[image: ]
	Обучение
персонала	Тренинги
	Семинары
	Деловые игры
	Коучинг
	Пред- и посттренинговое сопровождение
	Выбор формата обучения
	Тематика обучения


	События
корпоративные	Бизнес-сессии
	Конференции и круглые столы
	Корпоративные праздники
	Teambuilding


	Аутсорсинг 
hr-процессов	Разработка hr-документации
	Корпоративная культура и орг.развитие
	Подбор персонала
	Адаптация новичков
	Оценка/аттестация
	Кадровый резерв
	Оптимизация численности, сокращение


	Программы
примеры	Обучающие программы
	Корпоративные мероприятия
	HR-проекты


	Частным
лицам	Подготовка резюме
	Подготовка к собеседованию
	Анализ предложений
	Планирование карьеры



		

	
														
	
													

											

												
																								
														
																	
					


		
	


Hunting
		

	
														

												

																								
												 
										
										
										
									 
										

										
								
	
								
								
							
						
						

				

		







		
				
						
										

								
							
														
																
																
									
											
											
																					
															
			
						
				События

			

						
			
						
				Бизнес-сессии
	Конференции и круглые столы
	Корпоративные праздники
	Teambuilding

			

						
						
			
		

			
			
						
				Мы гарантируем

			

						
			
						
			- минимальную рыночную стоимость за аналогичные услуги надлежащего качества

- индивидуальный, до учёта мельчайших деталей, подход к каждому проекту независимо от его масштаба, стоимости и длительности

- мы никогда не возьмёмся сделать то, что не умеем, просто для того, чтобы заработать, мы предлагаем только то, чем владеем профессионально

Работа осуществляется на принципах полной конфиденциальности личных данных сотрудников и коммерческой тайны компании, и освещению подлежит лишь с разрешения Заказчика.
Мы обращаем Ваше внимание на то, что мы не являемся конкурентами действующим HR-специалистам Компании, и не рассматриваем предложений о постоянной работе в офисе.
			

						
						
			
		

			
			
						
				Рассказать друзьям и коллегам

			

						
			
						
			

  



			

						
						
			
		

			
			
						
				Быстрая связь с HR-помощником

			

						
			
						
			
	Как к Вам обращаться?

	

	Invalid Input
	Ваш вопрос или пожелание

	

	Invalid Input

	Номер Вашего телефона или эл.почта

	

	Invalid Input

	Введите код с картинки

	[image: Введите код с картинки]
 Поменять картинку

        Ошибка ввода
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Бизнес-сессия, несомненно, одно из самых ответственных и грандиозных корпоративных событий. Обычно она масштабна по числу участников, имеет выездной характер (не всегда), чаще всего многодневна (2 и более дней), а потому, довольно затратна,  и, самое главное, проводится по крайне важному поводу.

С точки зрения бизнеса, она обычно несёт в себе сверх-задачу, например, утверждение среднесрочной стратегии развития, принятие бюджета или финансового отчёта, разработку пакета документов и т.д. И именно на эту, основную цель и направлено всё, что проходит в рамках бизнес-сессии.

С точки зрения организации, а нас сейчас интересует именно этот аспект, бизнес-сессия – это даже не событИЕ, а  целый цикл событИЙ. Своеобразный пазл, состоящий из кусочков под названиями -  «встреча участников», «трансфер», «расселение», «питание», «рабочая программа», «презентационные материалы», «техническое обеспечение», «прения», «развлекательная часть» и т.д., и т.п. до бесконечности.
Учитывая, что только при наличии каждого из элементов,  этот «пазл» превратится в достойную картину, просто необходимо позвать на помощь профессиональных организаторов. Рисковать событием такого масштаба точно не стоит.

Поэтому, если Вам поручили, или Вы решили проводить мероприятие такого рода, обязательно звоните, и мы будем рады помочь Вам сделать качественную корпоративную бизнес-сессию.
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				Популярное

			

						
			
						
				
		
			Выбор формата обучения
	
	
		
			Пред- и посттренинговое сопровождение
	
	
		
			Коучинг
	
	
		
			Интеллектуально-юмористическая игра «РЮХИ»
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				Читать ответы на часто задаваемые вопросы
	Задать вопрос
	Фотобанк

			

						
						
			
		

	
													

																																																									
																	
			
						
				Контакты

			

						
			
						
			Tel.:  +7 916 100 64 60

 +7 903 523 51 16

E-mail: [email protected]

Skype: kanteevakm

Icq: 269-777-650

Написать HR-помощнику с сайта
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